Zarzadzenie NR 49/2014
Burmistrza Zbgszynka
z dnia 5 maja 2014r.

w sprawie powofania Zespoftu Zarzadzajacego Strategie Rozwigzywania Probleméw
Spotecznych Gminy Zbgszynek na lata 2014-2023

Na podstawie art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzgdzie gminnym (Dz. U.
z 2013r, poz. 594 ze zm. ) oraz art. 16b i art. 17 ust. 1 ustawy z dnia 12 marca 2004 roku
o0 pomocy spotecznej (Dz. U. z 2013 r., poz. 182 ze zm.) i uchwaty Nr XXXVII/6/2014 Rady
Miejskiej w Zbgszynku z dnia 30 stycznia 2014 r. w sprawie przyjecia Strategii Rozwigzywania
Problemdéw Spotecznych Gminy Zbaszynek na lata 2014-2023 zarzagdzam co nastepuje:

§1

Powotuje sie Zespot Zarzadzajacy realizacjg Strategii Rozwigzywania Problemdéw Spotecznych
Gminy Zbgszynek na lata 2014-2023, zwany dalej Zespotem, w skfadzie:
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Krzysztof Krzywak - Koordynator realizacji SRPS jako Przewodniczacy;

Katarzyna Rucioch - starszy pracownik socjalny OPS w Zbgszynku - Wiceprzewodniczacy;
Alina Jagaciak - Przewodniczgcy GKRPA - Cztonek;

Wioleta Muszyriska - Radna Rady Miejskiej w Zbgszynku - Cztonek;

Barbara Stasik - kierownik Referatu Oswiaty UM w Zbgszynku - Cztonek

Matgorzata Drosik — pedagog szkolny w Szkole Podstawowej w Zbgszynku - Cztonek;
Krystyna Cepinska - pedagog szkolny w Szkole Podstawowej - Cztonek;

Ewa tazewska pedagog szkolny w Szkole Podstawowej w Kosieczynie - Cztonek;

Anna Kutzmann - pedagog szkolny w | Gimnazjum w Zbgszynku - Cztonek;

. Mariola Szukalska - pedagog szkolny w Zespole Szkdét Technicznych w Zbgszynku -

Cztonek;
Magdalena Musztarenko - Osrodek Sportu i Rekreacji w Zbgszynku - Cztonek;
Malwina Kubicka - Dyrektor Zbgszyneckiego Osrodka Kultury - Cztonek
Patrycja Framm - Dyrektor pedagogiczny Niepublicznego Przedszkola w Zbgszynku -
Cztonek;
Danuta Skrzyszewska - Przedszkole Niepubliczne w Kosieczynie - Cztonek;
Barbara Dzioch - sottys wsi Krecko - Cztonek
Wrtadystaw Kozak - Przedstawiciel Swiebodzirskiego Zwigzku Kresowian/Koto Kosieczyn
- Cztonek;
Maria Jokiel - Przewodniczacy Zarzadu Zbaszyneckiego Uniwersytetu Trzeciego Wieku
- Cztonek;
Violeta Piskorska - Spoteczny Petnomocnik Burmistrza ds. Rodzin Wielodzietnych
- Cztonek.

§2
Pracami Zespotu kieruje Przewodniczacy, a pod jego nieobecnos$¢ Wiceprzewodniczacy
Zespotu.
Posiedzenia Zespotu odbywaja sie w zaleznosci od potrzeb, jednak nie rzadziej niz raz na
pot roku, a zwotuje je Przewodniczacy Zespotu.
Ustalenia Zespotu sg wazne, gdy w pracach Zespotu bierze udziat co najmniej potowa
jego sktadu.



4. Przewodniczgcy moze zaprasza¢ do udziatu w pracach Zespotu w roli ekspertow
(z gtosem doradczym) osoby spoza jego sktadu.

5. Cztonkowie Zespotu oraz osoby, o ktédrych mowa w ust. 4 nie otrzymujg wynagrodzenia
z tytutu udziatu w pracach Zespotu.

§3

Do zadan Zespotu nalezy realizacja, koordynowanie i monitorowanie Strategii Rozwigzywania
Problemdéw Spotecznych Gminy Zbgszynek na lata 2014-2013 uchwalonego Uchwata
Nr XXXVII/6/2014 Rady Miejskiej w Zbgszynku z dnia 30 stycznia 2014 r. w tym szczegdlnie:

1) zbieranie danych statystycznych i finansowych na temat postepdéw wdrazania oraz
przebiegu realizacji projektow — sprawozdania z poszczegélnych podmiotow
realizujgcych projekty (instytucji publicznych i niepublicznych),

2) przygotowywanie rocznego Raportu na temat wdrazania strategii, ktory bedzie
przedstawiany Burmistrzowi Zbgszynka do 31 stycznia nastepnego roku,

3) przygotowywanie Planu Dziatania na kolejny rok z uwzglednieniem planowania
budzetu gminy - zapewnienie wktadu wtasnego do projektéow przygotowywanych do
funduszy zewnetrznych,

4) nadzor nad realizacjg celdw i dziatan przewidzianych w SRPS,

5) zapewnienie przygotowania i wdrozenia dziatann/zadan w zakresie informagji
i promocji SRPS.

6) Roczny Plan Dziatania bedzie przyjmowany przez Zespot Zarzadzajacy Strategia,
zgodnie z wzorem zamieszczonym ponizej:

Nazwa Opis, etapy/ Termin

Koszt i zrodta

projektu/ | spodziewane | Zwiazek Koordynator | finansowania
dziatania/ | rezultaty z celami rozpoczecia | za konczenia
zadania

§4

1. Pracami Zespotu Zarzgdzajgcego kieruje Koordynator realizacji SRPS. Role Koordynatora
petni Przewodniczagcy Zespotu Zarzadzajgcego strategiag przy Scistej wspotpracy
z Kierownikiem OPS.

2. Zadaniem Koordynatora SRPS jest w szczegdlnosci:

1) Kierowanie pracami Zespotu Zarzgdzajgcego,
2) Biezaca analiza stanu realizacji SRPS,
3) Obserwacja uwarunkowan wewnetrznych i zewnetrznych wptywajgcych lub
mogacych wptyngé na realizacje Strategii,
4) Nadzér nad promocjg Strategii i zapewnienie mieszkaricom dostepu do informacji,
5) Wypracowywanie kryteriéw oceny stanu realizacji Planu Dziatania.
§5
Obstuge administracyjng i organizacyjng Zespotu zapewnia Osrodek Pomocy Spotecznej
w Zbgszynku.
§6
Wykonanie zarzgdzenia powierza sie Asystentowi Burmistrza Zbgszynka ds. stuzby zdrowia

w Zbgszynku.

§7

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.




